
Elintarvikealan palkat nousevat 1.8.2014
ILMOITUSTAULULLE

Kaikkien elintarvikealan työntekijöiden palkkoja tarkistetaan 1.8.2014 yleiskorotuksella.

Elintarvikealan työntekijöiden palkkoja 
tarkistetaan työehtosopimuksissa so-
vitusti 1.8.2014 tai sitä lähinnä olevan 

palkanmaksukauden alusta lukien yleis-
korotuksella, jonka suuruus on kuukausi-
palkka-aloilla 20 euroa/kk ja tuntipalkka-
aloilla 11 senttiä/tunti. Lisäksi korotetaan 
taulukkopalkkoja samalla korotuksella.

Myös vuorolisät sekä ilta- ja yötyölisät 
nousevat työehtosopimusten mukaisesti 
kaikissa nykyisen työehtosopimuskau-
den taulukkopalkankorotustilanteissa eli 
1.4.2014, 1.8.2014, 1.8.2015 ja 1.8.2016.

Taulukkopalkankorotus toteutetaan 
siten, että palkantarkistukset tehdään ko. 
ajankohtaa lähinnä olevan palkanmaksu-
kauden alusta lukien. Seuraava palkan-
tarkistusajankohta voi siten olla ennen tai 
jälkeen 1.8.2014, riippuen yrityksen pal-
kanmaksukausien alkamisajankohdista.

SEL:n marraskuussa hyväksytyissä 
työehtosopimuksissa sovittiin lisäksi, että 
taulukkopalkkoihin vuosina 2012 ja 2013 
tekemättä jääneet palkankorotukset teh-
dään täysimääräisinä taulukkopalkkoihin 
kahdessa erässä, puolet 1.4.2014 ja puolet 
1.8.2014.

Jokaisen alan työntekijän on hyvä tar-
kistaa, että oma palkka täyttää työehtoso-
pimuksen vähimmäispalkkamääräykset. 
Taulukkopalkat ovat alan vähimmäispalk-
koja, paikallisesti voidaan sopia parem-
mista palkoista, mutta ei huonommista.

Tämän vuoden alusta alkaen SEL:n 
työehtosopimuksista poistuivat II paik-
kakuntakalleusluokan taulukkopalkat. 
Niissä yrityksissä, joissa aikaisemmin 
noudatettiin II paikkakuntakalleusluokan 
palkkataulukkoa, siirryttiin 1.1.2014 alka-
en I paikkakuntakalleusluokan mukaisiin 

taulukkopalkkoihin.
Ensi vuonna palkkoja korotetaan 

1.8.2015 tai lähinnä sen jälkeen alkavan 
palkanmaksukauden alusta lukien yleis-
korotuksella, jonka suuruus on 0,4 %. 
Osa-aikaisilla työntekijöillä yleiskorotuk-
sen määrä lasketaan suhteessa täyteen 
työaikaan. Lisäksi korotetaan taulukko-
palkkoja samalla korotuksella.

Vuonna 2016 palkkoja tarkistetaan 
työmarkkinakeskusjärjestöjen myöhem-
min sopimalla tavalla. Jos keskusjärjestöt 
eivät sovi korotuksesta 15.6.2015 mennes-
sä, toteutetaan elintarvikealan palkanko-
rotus yhteisesti sovitun laskentamallin 
perusteella yleiskorotuksena 1.8.2016. Li-
säksi korotetaan taulukkopalkkoja samal-
la korotuksella.

Uudet työehtosopimukset ovat voi-
massa 31.1.2017 asti. 

Pr  Pääkaupunki*  I Muut
      euroa/kk  euroa/kk

75 % 1307 1245 

90 % 1569 1494 

95 % 1656 1577 

1 1743 1660 

2 1833 1746 

3 1926 1834 

4 1996 1901 

5 2053 1955 

6 2159 2056 

6  + 5 % 2267 2159

* Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa 

Leipomoala

Pr  Pääkaupunki* I Muut 
       senttiä /t senttiä/t

1  1023 974

2  1064  1013

3  1106  1053

4  1149  1094

5  1182  1126

6  1232   1173

* Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa 

Teollisuus

Pr    Pääkaupunki*   I Muut
        euroa/kk  euroa/kk

1  1788 1703

2  1875 1786

3  2063 1965

4  2136 2034

5  2192 2088

6  2308  2198

* Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa

Meijeriala
Pr  Pääkaupunki*   I Muut
       senttiä /t senttiä/t

1  1044 994

2  1091 1039

3  1145 1090

4  1196 1139

5  1257 1197

6  1317  1254 

* Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa

Liha-ala

Pr  Pääkaupunki* I Muut 
       senttiä /t senttiä/t

1  1023 974

2  1064  1013

3  1106  1053

4  1149  1094

5  1182  1126

6  1232   1173

* Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa 

Panimoala

Palkkaryhmien (pr)  
kuvaukset, ylläpidon  

palkkataulukot,  
palvelusvuosilisät ja muut 

lisät: www.selry.fi
Iltavuorolisä 176 senttiä
Yövuorolisä  352 senttiä

Iltavuorolisä 196 senttiä
Yövuorolisä  392 senttiä

Vuorotyölisät: Vuorotyötä tehtäessä maksetaan vuoro-
työhön osallistuville työntekijöille iltavuorossa 15 %:n ja 
yövuorossa 30 %:n suuruista ohjetuntipalkasta laskettua 
vuorotyölisää.

Iltatyölisä: Kello 16 jälkeen tehdystä työstä maksetaan, 
mikäli työ ei ole järjestetty vuorotyöksi, iltatyölisää, jon-
ka suuruus on 15 % ohjetuntipalkasta laskettuna.

Vuorotyölisät: Vuorotyötä tehtäessä maksetaan vuoro-
työhön osallistuville työntekijöille iltavuorossa 15 %:n ja 
yövuorossa 30 %:n suuruista ohjetuntipalkasta laskettua 
vuorotyölisää.

Iltatyölisä: Kello 16 jälkeen tehdystä työstä maksetaan, 
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suuruus on 15 % ohjetuntipalkasta laskettuna.

Iltavuorolisä 176 senttiä
Yövuorolisä  352 senttiä

Palkkataulukot 1.8.2014


